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MICHAEL WEICHSELBAUMER, 33, ist bereits zum zweiten Mal in Karenz.
Bai Paul, 4, war er ein Jahr daheim. Antonia, 1, batreut er, seit sie drei
Monate alt ist. Die Zeit mit seinen Kindern michte der Geograf , keines-
Talls missen”. Ev empfiehlt allen Méiinnern, die Moglichkeit zu nutzen.

mma, &, und Frieda, 3,

wollen Puppen spielen.

. Wir haben Lego, Autos,

Kriine, aber sie wollen im-
mer mit den Puppen spielen®,
sagt Werner Rammer lachend.
Sechs Monate lang ging der 32-
Jihrige in Karenz, um mehr Zeit
mit seinen Tchtern zu verbrin-
. ,Das war eine sehr positive
Sache, so vmer. Ganz zu
arbeiten aufgehiiee hat er aller-
dings nie. Nebenbei habe er
pl’{\Jth»\tﬁr auf der Umm-
sl
wachstumsfors
Er empfiehle allen Minnern,

Buchinger sagt ,Ja!*

SOZIALMINISTER Erwin Buchinger

will einen Papamaonat™ einfiihren.
Er glaubt, 40 Prozent der Vater wi

den so vier Wochen daheim bleiben

| diese ,spannende Zeit" mit den

Kindern zu niitzen. ,,Oft geht es
hale leider finanziell nicht®, ist
Rammer klar. Wobei fiir ihn
nicht nur finanzielle Anreize
entscheidend sind, um mehr
Viter in Karenz zu locken:

ist eine gesellschaftliche Frage,
wann ein Yater in Karenz end-
lich selbstverstindlich wird.
Das hiitte auch fiir die Frauen

Papamonat

VATER IN KARENZ. Rot-Schwarzstreitat |

DER TEILZEIT- KAHEHI—\\‘ATER

WERNER RAMMER, 32, war sechs Monate bel Emina, 6, und Frieda, 3, daheim.
Nebenbe arbeitete er weiter Fiir
Rammer sind ,nicht nur finanzielle Anreize, sondern ein geselischaftiiches
Umdenken notwendig*, um die Zahl der Karenzvater zu steigern.

chen, dass bis zu 40 Prozent der
Witer nach der Geburt des Kin-
des vier bis acht Wochen zu-
hause bleiben. In dieser Zeit
sollen die Minner zwischen
400 undl 800 Furo belommen,
Ein Vorschlag, der von der
OVP jedoch umgehend abge-
lehnt wurde. Es hestehe kein
Bedarf, glaubt Familicnminis-
terin Andrea Kdolsky. Sehr

im Job Vorteile. Denn damit
wiire es fir den Arbeitgeber
gleich wahrscheinlich, dass ein
Mann oder cine Frau in Karenz
geht”

I(lnlslrr gegen Buchinger. Sozial-
Buchinger will

sitzliche Anreize
fiir Minner schaffen. Mit ei-
nem ,, Papamonar® will er errei-

Streit um ,Pa

il es eine Abgeltung zwi-
utz geben. Die OVP
Derzeit gibt es

schen 400 und EDU Eura und Kindigungs:
I=hnt dnn Vorschlag allerdings ab, m

ieher in Osterreich, Die Zahl der Man-

in Karenz sind,
inmal bel 3,6 Prozent.

t allerdings sehr gering: Si
I ﬂugsn biw‘K Ist

m NEWS-Realitycheck

e Einfuhrung eines ,Papamonats’. NEWS besuchte Véter, die bereits in Karenz sind.

DER NEO-KARENZ-VATER
HERWIG FEICHTINGER, 36. ist seit 1. April in Teilzeitkarenz. Der [BM-Wit-
arbeiter arbeitet seither fiinf bis 15 Stunden pro Woche per Teleworking,

wihrend Emma, 2, schlft, bei der Tapesmutter ader hei Verwandten ist.
Die Entscheidung, in Karenz Tu gehen, hat er ,noch keine Sekunde bereut”.

waohl Bedarf schen die Kinder-
freunde. Bereits seit drei Jahren
fordern sie einen Vaterschutz-
monat. Bisher wurden rund
20.000 Unterschrifren dafiir pe-
sammelt. Ebenfalls sinnvoll fin-
det Manuela Vollmann, Ge-
schifesfithrerin von ABZ Aus-
tria, einen
istein Anreiz mehr, spiiter auch
in Karenz zu gehen®, sa Voll-

bnat’, Konflikte bei Kindergeld neu’

WPapamonar®. Es |

mann, die sowoh] Familien als |
| Zeit fiir das Kind, verliert aber

auch Firmen in Sachen Kare
t mit dem A
WKarenz-Karrie

beriit und d
bau eines
Komperenzzentrums® heschiif-
s

tigt ist. Sie proklamiert,
wauch die Firmen mitziehen
miissen, damit mehr Viiter in
Karenz pehen®. Schliefilich sei
es eine Win-Win-Situation fiir
alle. Denn: ,Die Motivation

;b{»

ein Entwurt fiir sinen flexibleren Bezug des Kindergeldes in Be-

gutachtur

So soll es ab 1. 1, 2008 mdglich sein, zwischen zwei

Varianten zu wahtan, Eltern kénnen sich dann zwischen 30 Mona-

ten (plus sect
Euro monatiich und 15 (plus drei) Monate bei B0O Euro entschei-
Di

den. W

mstrittene Gren:

wenn der andere Partner in Karenz geht] bei 438

wird &b 2008 von

derzeit 14,600 auf 16,200 Euro jihriich angehoben. Wer mehr ver-
dient, muss das Kindergeld zuriickzahlen.

| April in Teilzeitkaren

und  Unternehmenshindung

der Mitarbeiter steigt bei sol

| chen Midglichkeiten.

Teilzeitkarenz  umd  Teleworking.
Herwip Feichtinger nutzte die
Maiglichkeit und ist seit 1.
ulch
war zuniichst nach der Geburt
eine Woche hei meiner Frau
Claudia und Emma im Spital”,
erzihlt der 36-Jihrige. , Es war
eine Superzeit. Aber das glaubt
man vorher nicht.” Mirtler-
weile ist Emma z
cinen Monar alt.
¢ mit meinem
sagt Feichtin-

immer diese

Kind erleben®,

| ger. Und da er und seine Frau

in etwa gleich viel verdienen,
sei es auch méglich. Wenn
Emma schlife, bei der Tages-
mutter oder Verwandren ist,
schaltet er den Computer ein
und arbeitet per Teleworking.
Zwischen fiinf und fiinfeehn
Stunden jede Woche, Einen
Tag pro Woche gehr der IBM-
Mitarbeiter ins Biire. ,Es ist
olle Regelung Man hat

dennoch nicht den Kontakt

zur Firma.* Sein Arbeitgeber,

IBM, unterstiitze Viiter, die

heim Kind bleiben wallen. Be-

reits 54 Mznner haben das An-
M,

gehat einer Karenz angenom-
men. Derzeit sind sechs Min-
ner daheim

Feichtinger stife aber nicht
auf Verstindnis: ,Die
TFrauen finden das alle ganz roll.
Ein Drittel der Minner ver-
steht es nichr, ein Dritrel
beliichelt mich,

nur

und nur ein

| Dritrel findet es super.” Kaum

verwunderlich, denn gerade
einmal 3,6 Prozent aller Viter
pehen in Karenz. Er jedenfalls
habe es ,keine Sekunde be
reut”, sagt Feichtinger. ,Aber
man klinkt sich schon aus der
sellschaft aus, Das
ist sicher fiir viele Minner, die
das klassische Karrierebild im
Kopf haben, nicht denkbar.*

Leistungsges

\later startete Initiative fiir kinder-
freandliche Restaurants. Michael

Teic
um zweiten Mal in Karenz.
Seit Tochter Antonia drei
Monate alt ist, betreut sie der
33Jihrige. Auch bei Sohn
Paul, 4, ist er ein Jahr d
geblichen. Neben Spielpl:
suchen, Hausarbeit und Win-
delwechseln griindete Weicl
selbaumer mit ander.

baumer st

fiir kinderfreundliche Restau-
rants im vierten Wiener Bezirk
i . Wie lange er noch in
z bleibt, ist offen: Der
rerag seiner Frau Barbara,

| die wie Michael Weichselbau-

mer als Landschaftsplaner ar-

beitet, luft Ende September

aus. , Wir suchen derzeit beide

| einen Joh. Wer zuerst cinen fin-
det, der geht arbeiten.

CHRISTINE LUBMETE

Kdolsky sagt Nein'

FAMILIENMINISTERIN Andrea Kdolsky
Iehnt ginen ,Papamonat” ab. Die
Begriindung der Ministerin: Dafiir
bestehe kein Bedart.



