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SEHR GEEHRTE ABZ*INTERESSIERTE,
LIEBE FREUND*INNEN!

Anlasslich des 5-jahrigen Bestehens der Wiener Frauenberatung ABZ*Frauen
Aktiv#Weiter gab es inspirierende Erfolgsgeschichten zu erzahlen. Insgesamt
wurden in diesen funf Jahren 5.000 Frauen beraten und qualifiziert. Viele
darunter suchen schon lange nach einem Job, deshalb ist die Quote von rund
28 Prozent, die einen Job- bzw. Qualifikationseinstieg schaffen, ausgezeichnet.

Die Zusammenarbeit mit Unternehmen ist fur uns immer eine Win-Win-
Situation. Diesmal hatten KarenzAktiv und das FiT-Zentrum Weinviertel
geladen. Welche Auswirkungen die neue EU-Richtlinie zur Vereinbarkeit auf
Arbeitsrecht und Familienpolitik hat, erfuhren Unternehmer*innen bei uns im
Talk.

Erfahrungsaustausch und Vernetzung gab es fur
Unternehmensvertreter*innen beim Business-Friihstiick zum Thema
Ausbildung von Fachpersonal im Rahmen der "FiT-Férderung - Frauen in
Handwerk und Technik". Alles fur Sie zum Nachlesen. Auch dass KarenzAktiv
jetzt Family!Works! heil3t.



Ende Juni haben wir unser jahrliches ABZ*Sommerfest fur alle
Mitarbeiter*innen gefeiert. Projektibergreifend wurde geplaudert und

genetzwerkt, dass es eine Freude war!

Wir wuanschen |hnen viel Vergnigen mit unserem Newsletter und einen
wunderschénen Sommer,

Manuela Vollmann & Daniela Schallert

Geschaftsfuhrung ABZ*AUSTRIA

NEUE EU-RICHTLINIE ZUR KARENZAKTIV HEIRT JETZT
VEREINBARKEIT FAMILYWORKS!

Recht Vorarlberg

Die Auswirkungen auf Arbeitsrecht Die Serviceeinrichtung der AK
und Familienpolitik der neuen EU- Vorarlberg und ABZ*AUSTRIA hat
Richtlinie zur Vereinbarkeit von sich umbenannt. Gleichgeblieben
Beruf und Privatleben waren ist das Ziel, die Vereinbarkeit von
Thema im Unternehmer*innen Talk Familie und Beruf zu verbessern.

von KarenzAktiv.

Mehr dazu

Nachbericht



https://www.abzaustria.at/sites/default/files/downloads/Nachlese_KarenzAktiv_Unternehmer-innen-Talk_Neue_EU_Richtlinie_.pdf
https://vbg.arbeiterkammer.at/service/presse/aus-karenzaktiv-wird-family-works.html

ROADMAP*NEUES ARBEITEN

Das webbasierte Service von ABZ*AUSTRIA, die ROADMAP*NEUES ARBEITEN, bietet
strukturiertes Auszeiten- und Karenzmanagement. Relevante rechtliche und
finanzielle Regelungen stehen stets aktuell und zentral von ABZ*AUSTRIA gewartet
zur Verfugung. Die Unternehmensprozesse sind auf einen Blick ersichtlich,
wodurch eine nachweisliche Entlastung fur HR-Verantwortliche, Mitarbeiter*innen
und Fuhrungskrafte entsteht. Zahlreiche namhafte Betriebe und Organisationen

setzen die Roadmap bereits erfolgreich in ihrem betrieblichen Alltag ein.

Mehr Info

BUSINESS-FRUHSTUCK IM NEUE ABZ*BLOGS
FIT-ZENTRUM WEINVIERTEL Role Models vor den Vorhang

Erfahrungsaustausch & Vernetzung


https://www.abzaustria.at/de/angebote-unternehmen/roadmap-neues-arbeiten
https://www.abzaustria.at/de/angebote-unternehmen/roadmap-neues-arbeiten

Vertreter*innen von Unternehmen

tauschten sich Uber die Ausbildung
von Fachpersonal im Rahmen der
"FiT-Forderung - Frauen in

Handwerk und Technik" aus.

Ruckblick

ABZ*SOMMERFEST 2024

Veranstaltung

|

Wir prasentieren unsere schonsten
ABZ*Erfolgsstorys Uber Frauen, die
sich neuen Herausforderungen

stellen und neue Wege beschreiten.

Alle Blogs

JOBS ZU VERGEBEN!

Bewerbungen willkommen

Das ABZ*Sommerfest war wieder
ein unvergessliches Erlebnis.
Highlight des Abends war die
projektubergreifende Plauderei, bei
der zahlreiche neue Kontakte

geknupft wurden.

T

Derzeit gibt es wieder einige
spannende Jobs bei ABZ*AUSTRIA
zu besetzen. Wir freuen uns auf
Personen, die Interesse an unserer

Organisation haben.

Jetzt bewerben!


https://www.abzaustria.at/de/termine/business-fruehstueck-im-fit-zentrum-weinviertel
https://www.abzaustria.at/de/presse-news/blog
https://www.abzaustria.at/de/termine/abz-sommerfest-im-wiener-augarten
https://www.abzaustria.at/de/jobs-karriere

WIEN SPECIAL

5 JAHRE ABZ*FRAUEN KATHRIN GAAL: "ICH WILL
AKTIV#WEITER EINE PROJEKTWELLE IN
Einblicke & Erfolgsgeschichten GANG SETZEN"

Online-Talk

Anlasslich des 5-jahrigen Bestehens

der ABZ*Frauenberatung gab es

o ] Wiens Vizeblrgermeisterin war zu
inspirierende Geschichten zu

; Gast bei den

erzahlen.

ABZ*Gegenwartsgesprachen und
Presseaussendung erzahlte, was sie fur die

Wienerinnen macht.
o

ERGEBNISSE DER WIENER DIE ABZ*BERATUNG FUR

FRAUENBEFRAGUNG FRAUEN STELLT SICH VOR

Wien, wie sie will. Berufsberatung


https://www.abzaustria.at/de/presse-news/presse/presseaussendung/5-jahre-abz-frauen-aktivweiter-einblicke-erfolgsgeschichten
https://www.abzaustria.at/de/termine/kathrin-gaal-ich-will-eine-projektwelle-in-gang-setzen

Die grof3te Wiener
Frauenbefragung zeigt die Situation
von Frauen und Madchen in Wien

Sie wollen sich umorientieren? Sie
sind Uberlastet? Die ABZ*Beratung

far Frauen bietet erwerbstatigen

sowie ihre Winsche und Ideen fur
die Zukunft.

Frauen kostenlose Beratung bei
Umorientierung, Burnout-
Pravention und Krisen am

Ergebnisse Arbeitsplatz.
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ABZ*AUSTRIA | Simmeringer Hauptstral3e 154, A-1110 Wien | Telefon: +43 1 66 70 300 | E-Mail:

abzaustria@abz-austria.at | Web: www.abzaustria.at

ABZ*AUSTRIA finanziert sich Uber Projektbeauftragungen des AMS, des Bundes und Europas
sowie der Privatwirtschaft. Nahere Informationen finden Sie unter www.abzaustria.at.
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Gemal3 der ab 1. Marz 2006 in Kraft getretenen Gesetzesanderung zum
Telekommunikationsgesetz (TKG) im Zusammenhang mit dem Versenden von elektronischer
Post (8 107) bedarf der Versand elektronischer Nachrichten der grundsatzlichen vorherigen


https://frauenbefragung.wien.gv.at/
https://www.abzaustria.at/de/presse-news/blog/die-abz-beratung-fuer-frauen-stellt-sich-vor
mailto:abzaustria@abz-austria.at
https://www.abzaustria.at/
https://www.abzaustria.at/
https://www.facebook.com/abzaustria
https://www.instagram.com/abz.austria/
https://www.youtube.com/channel/UC5b8Spqg6OMG-WEFOoGkXfA

Zustimmung des Empfangers. Da Sie bereits Informationen von ABZ*AUSTRIA per E-Mail
erhalten haben, dirfen wir davon ausgehen, dass Sie auch in Zukunft mit E-Mails ahnlicher Art
einverstanden sind. Sollten Sie keine weiteren Informationen auf elektronischem Weg
winschen, klicken Sie bitte hier.



mailto:ulrike.biberschick@abz-austria.at?subject=Abmeldung

