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ABZ*AUSTRIA — made for equal opportunities and gender equality

ABZ*AUSTRIA ist ein Social-Profit-Unternehmen, das sich seit seiner Grindung im Jahr 1992 die
Gleichstellung von Frauen und Mannern am Arbeitsmarkt, in Bildung und Wirtschaft zur Aufgabe
gemacht hat. Rund 170 Mitarbeiterlnnen von ABZ*AUSTRIA engagieren sich in 6 Kompetenzfel-
dern und entwickeln Losungen fur Aufgabenstellungen zu ,Gender Mainstreaming und Diversity
Management", ,Vereinbarkeit von Beruf. Familie.Privatleben”, ,Arbeit, Jugend und Alter”, Lebens-
langes Lernen”, , Arbeit. Migration. Integration” und ,Neues Arbeiten. Digitalisierung. Innovation.”
ABZ*AUSTRIA steht neben der Arbeit mit und fur Frauen mit seinen Angeboten auch Unternehmen
und Entscheidungstragerinnen aus der Politik als Kooperationspartnerin zur Verfugung. ABZ*AUSTRIA
finanziert sich tber Projektbeauftragungen des AMS, der Lander, des Bundes und Europas sowie
der Privatwirtschaft.

Nahere Informationen finden Sie unter www.abzaustria.at.
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WAS IST FiT?

Das FiT.Programm: Frauen in Handwerk und Technik
ist ein Projekt des Arbeitsmarktservice Osterreich, das
seit 2006 von ABZ*AUSTRIA durchgefuhrt wird. Ziel
des FiT.Programms ist es, Frauen die Moglichkeit zu
bieten, eine Berufsausbildung im handwerklich-techni-
schen Bereich zu absolvieren und einen erfolgreichen
Berufseinstieg zu unterstutzen.

Sie sind auf der Suche nach einer qualifizierten Mit-
arbeiterin fur eine Stelle im Bereich Handwerk und
Technik?

Unsere Absolventinnen haben sich bewusst far eine
hohere Qualifizierung im technischen Bereich entschie-
den. Sie wollen ihre Fachkenntnisse, ihre spezifischen
Starken sowie ihre Lebenserfahrung als Gewinn fur Ihr
Unternehmen einbringen.

PROFITIEREN SIE VON
GUT AUSGEBILDETEN
UND MOTIVIERTEN
FACHKRAFTEN!

Das Team der ABZ*FiT.Frauenberatung unterstttzt Sie
bei der Personalsuche! Motivierte Frauen, die bestens
qualifiziert sind, freuen sich auf einen Arbeitseinstieg in
Ihrem Unternehmen.

FiT.Absolventinnen haben unterschiedlichste qualifizierte
Abschlisse, wie ...

Lehrausbildungen

Mechatronikerin
Elektronikerin
Gebaudetechnikerin
Lagerlogistikerin

Kochin

Labortechnikerin — Biochemie
Medienfachfrau
Metallbearbeiterin

HTL Ausbildungen

Wirtschaftsingenieurswesen

Erneuerbare Energien

Umwelttechnik & Umweltschutzmanagement
Elektronik & Netzwerktechnik

Informatik

Hoch-und Tiefbautechnik

Bachelorstudien & Short Cycle Programme an
Fachhochschulen

Elektronik

Smart Homes

Urbane Erneuerbare Energietechnologien
Biomedical Engineering

Informatic & Computer Science

Computer Science & Digital Communications
Mechatronik & Robotik

Projektmanagement & IT

High Tech Manufacturing

ABZ*FIT.FRAUENBERATUNG
VERNETZUNG, BERATUNG,
INFORMATION

Das Team der ABZ*FiT.Frauenberatung bringt Unter-
nehmen mit qualifizierten Absolventinnen aus Hand-
werk und Technik in Kontakt.

Vorteile fur Ihr Unternehmen

Sie profitieren von einer Vorauswahl der neuen
Mitarbeiterin und sparen damit Zeit bei der
Personalsuche.

Wir begleiten die Absolventinnen seit Ausbildungs-
beginn und bieten dadurch optimales Matching fur
die offene Position.

Sie gewinnen motivierte Mitarbeiterinnen,

die bestens ausgebildet sind.

Sie profitieren von unserer mehr als
zehnjahrigen Erfahrung im Bereich Frauen
in Handwerk und Technik.

Wir informieren Sie gerne Uber Fordermoglichkeiten

und Antragstellungen.

Sie zeigen Engagement fr Chancengleichheit von
Frauen und Mannern in lhrem Unternehmen und

fordern mehr Diversitatin Ihren Teams.
Unser Angebot ist fur Sie mit keinerlei Kosten
verbunden.
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