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Lernort Betrieb

Wie gelingt es Unternehmen, alle Mitarbeitenden fir interne Weiterbildung zu erreichen?
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Was sind die Erfolgsrezepte fir selbstbestimmtes Lernen, Lernkultur, kollegiale Lern-
formen und den optimalen Einsatz von innovativen Technologien und neuen Medien?

18. Oktober 2016, 9:00 - 12:00 Uhr

UniCreditCenter Am Kaiserwasser - Eiswerkstrafe 20, 1220 Wien

Moderation: Manuela Vollmann, Geschaftsfiihrerin abz* austria

08:30 - 09:00 Uhr
09:00 - 09:15 Uhr

09:15 - 09:45 Uhr

09:45 - 10:15 Uhr

10:15 - 10:45 Uhr

10:45 - 11:15 Uhr

11:15 - 12:00 Uhr

Ankommen und Check in/Welcome Coffee

BegriiBung

Manuela Vollmann, Ceschéaftsfiihrerin abz* austria

Stefan Teufl, Head Learning & Development UniCredit Academy Austria
Best Practice abz*austria - Basisbildung in Unternehmen und Bildungskarenz
in der RoadMap*KarenzManagement®

Bettina Sturm, Projektleiterin abz* austria

Dagmar Kavsek-Allinger, Key Account Management abz* austria
Impulsvortrag: Flipped Classroom - Forschung und Umsetzung -
auch ein Modell fiir Unternehmen?

Barbara Geyer-Hayden, Studiengangsleiterin Masterstudiengang
Angewandtes Wissensmanagement, FH Burgenland

“Learning goes digital - Praxisbeispiel UniCredit Academy”

Stefan Teufl, Head Learning & Development UniCredit Academy Austria

Fiihrung durch das UniCredit Center
Andreas Riederer, Events & Learning

Austausch und Networking beim Buffet

Die Teilnahme ist kostenlos.

Wir freuen uns auf Sie und bitten um Anmeldung: Irene Prokop, E-Mail: irene.prokop@abzaustria.at

abz*austria

kompetent fiir frauen und wirtschaft




