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ABZ*AUSTRIA - made for equal opportunities and gender equality ABZ*AUSTRIA st ein Social-Profit-Unternehmen, das sich seit seiner Griindung im Jahr 1992 die Gleichstel-
lung von Frauen und Mannern am Arbeitsmarkt, in Bildung und Wirtschaft zur Aufgabe gemacht hat. Rund 135 Mitarbeiterinnen von ABZ*AUSTRIA engagieren sich in 6 Kompetenz-
feldern und entwickeln Losungen fur Aufgabenstellungen zu ,Gender Mainstreaming und Diversity Management”, ,Vereinbarkeit von Beruf. Familie.Privatleben”, , Arbeit, Jugend
und Alter”, Lebenslanges Lernen”, ,Arbeit. Migration. Integration” und ,Neues Arbeiten. Digitalisierung. Innovation.” ABZ*AUSTRIA steht neben der Arbeit mit und fur Frauen mit
seinen Angeboten auch Unternehmen und Entscheidungstragerinnen aus der Politik als Kooperationspartnerin zur Verfugung. ABZ*AUSTRIA finanziert sich tber Projektbeauftragun-
gen des AMS, der Lander, des Bundes und Europas sowie der Privatwirtschaft. Nahere Informationen finden Sie unter www.abzaustria.at.
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Das Projekt FiT-Frauen in Handwerk und Technik wird geférdert aus Mitteln des AMS Wien und wird durchgefuhrt von ABZ*AUSTRIA (www.abzaustria.at).
Mit finanzieller Unterstiitzung des

FOR HRE | ABZ x
S FiTET AUSTRIA

FRAUEN IN HANDWERK & TECHNIK

Arbeitsmarktservice
Wien

FACHKRAFTE
MIT ZUKUNF T

FIT-FRAUEN IN

HANDWERK UND TECHNIK

ABZ %
AUSTRIA

Mit finanzieller Unterstiitzung des

Qs

Arbeitsmarktservice
Wien




AUSBILDUNGSSCHWERPUNKTE IM FIT-PROGRAMM

Das FiT-Programm ist ein Projekt des AMS Osterreich mit dem Ziel mehr Frauen in handwerklichen und technischen Berufen
auszubilden. FiT-Teilnehmer*innen schlieBen Ausbildungen im Rahmen einer Lehre, eines Kollegs an HTL/HBLVA oder eines
Bachelorstudiums an einer Fachhochschule ab und steigen als gut ausgebildete Fachkréafte in den Arbeitsmarkt ein.

Die FiT-Qualifizierungen umfassen zahlreiche Green Jobs und unterschiedliche Branchen,

darunter unter anderem:

IT & Telekommunikation

» Informatik
» Appentwicklung
» Netzwerktechnik

Elektrotechnik & Gebaudetechnik
» Anlagen- und Betriebstechnik
» Elektro- und Gebaudetechnik
» Erneuerbare Energien

Metalltechnik & Maschinenbau

» Metallbau- und Blechtechnik
» Mechatronik
» Maschinenbau

Baugewerbe & Holz

» Bautechnik
» Tischlerei

Chemische Industrie

» Labortechnik

» Biochemische
Technologien

»  Umweltanalytik

Logistik & Verkehr
» Spedition

» Betriebslogistik
» KfZ-Technik

Details zu allen FiT-Ausbildungen
finden Sie auf unserer Website.

PROFITIEREN SIE VON GUT AUSGEBILDETEN FACHKRAFTEN!

Sie sind auf der Suche nach qualifizierten Fachkraften in den genann-
ten Bereichen? Wir begleiten alle FiT.Absolvent*innen seit Ausbil-
dungsbeginn und bieten Ihnen dadurch optimales Matching far die
offene Position.

Vorteile fur |hr Unternehmen:
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Sie erhalten eine Vorauswahl von passenden
Kandidat*innen und sparen Zeit bei der Personalsuche.

Sie gewinnen motivierte Mitarbeiter*innen fur Ihr Unterneh-
men, die bestens ausgebildet sind.

Sie profitieren von unserer 20-jahrigen Erfahrung im
Bereich Frauen in Handwerk und Technik.

Wir informieren Sie gerne Uber Férdermoglichkeiten.

Sie fordern Diversitat in lhren Teams und zeigen
Engagement fur Chancengleichheit von Frauen und Mannern
in lhrem Unternehmen.

Unser Angebot ist mit keinerlei Kosten verbunden.

INTERESSE
GEWECKT?

Kontaktieren Sie das Team der
ABZ*FiT.Absolvent*innenberatung.

@ FiT-Infoline 0699 166 70 321

fit-karriere@abz-austria.at
www.abzaustria.at/fit-karriere

© ABZ*AUSTRIA

WalcherstraRe 2A
1020 Wien



