
                
 

 

  EINLADUNG ZUR INFOVERANSTALTUNG „AKTIVES KARENZMANAGEMENT“ 
 

  

„AKTIVES KARENZMANAGEMENT TROTZ KRISE – KOSTEN UND NUTZEN“ 
 
 
 

Wie Unternehmen und MitarbeiterInnen von aktivem KarenzManagement profitieren 

können:  

 

In diesem Workshop zeigen wir auf, wie AuszeitenManagement und die Vereinbarkeit von 

Beruf und Familie als Themen weitergeführt werden können, wenn aufgrund 

wirtschaftlicher Einbrüche andere Prioritäten gefordert sind.  

Wir präsentieren Ihnen dazu Ergebnisse aus aktuellen Studien und stellen Ihnen Good 

Practice Beispiele aus Österreich vor.  

Erarbeiten Sie in unserem Workshop eigene Ansatzpunkte für Maßnahmen, die leicht 

umsetzbar sind und wenige Ressourcen beanspruchen. Erfahren Sie, welche 

Fördermöglichkeiten es für Unternehmen und MitarbeiterInnen gibt, um mögliche 

Maßnahmen mitzufinanzieren und in Ihr Personalmanagement nachhaltig zu investieren. 

 

Workshopleitung: 

Maga Jasmine Böhm und Maga Sandra Sonderegger, 
ExpertInnen des KarenzKarriereKompetenzzentrums 
 
Zielgruppe: 

PersonalistInnen, BetriebsrätInnen und GeschäftsführerInnen von Wiener Unternehmen 
 

 

 

Termin und Ort: 

Mittwoch, 27.05.2009, 9:00 bis 12:30 
Seminarräume LBG, 1030 Wien, Boerhaavegasse 6/ Erdgeschoß 
 

Teilnahmegebühr: 

� Unternehmen bis 50 MitarbeiterInnen: kostenlos 
� Über 50 MitarbeiterInnen: € 150,- pro Unternehmen  

(dieser Preis fällt pro Unternehmen für bis zu 3 TeilnehmerInnen nur 
einmal an) 

 
Rückfragen und Anmeldung an: 

Maga. Sandra Sonderegger, abz*austria, 

sandra.sonderegger@abzaustria.at 
Tel. +43 - 1 - 66 70 300 - 80, bzw. +43 - (0) 699 166 70 352 
 
Anmeldung bitte bis spätestens  20. Mai 2009  
(begrenzte TeilnehmerInnen-Zahl) mit beigefügtem Anmeldeformular! 

 

Die Angebote des KarenzKarriereKompetenzZentrum, getragen vom abz*austria, stehen 

bis Ende 2009 für Wiener KMU’s teilweise kostenlos zur Verfügung, finanziert  aus Mitteln 

der Magistratsabteilung 57 –  

Frauenabteilung der Stadt Wien  

  

 

    


