
 

 
 
 

 
 
 

Einladung: 
 

Väterkarenz – ist Ihr Unternehmen fit für die neue Generation Eltern? 
Wie aktives Management von Vereinbarkeit funktionieren kann 

 
abz*austria lädt im Namen der Bundesministerin Gabriele Heinisch – Hosek zum kostenlosen 
Workshop zum Thema Väterkarenz 

 
 

Termin:  07. April 2011, von 9.00 bis 14.00 Uhr, danach Möglichkeit zum Netzwerken  
 
Ort:   WKOÖ, Hessenplatz 3, 4020 Linz 
 
Programm:  

 Fachinput durch Dr. Stefan Pfarrhofer/WK OOE:  
Rechtliche Rahmenbedingungen von Karenz, Kinderbetreuungsgeld und Elternteilzeit  

 Fachinput durch abz*austria: Aktives Karenzmanagement – Handlungsfelder familienorientierten 
Personalmanagements und sein betriebswirtschaftlicher Nutzen, Väterkarenz als Teil aktiven 
Karenzmanagements in Unternehmen 

 Beispiele für Väterkarenz aus der unternehmerischen Praxis in Oberösterreich: Frau Alexandra 
Eichinger/ Human Resources IKEA Österreich 

 Väterkarenz: Welche Erfahrungen haben Unternehmen mit Väterkarenz?  
Welche Hindernisse bei der Umsetzung sehen Unternehmen in der Praxis?  
Was sind die Befürchtungen der Unternehmen?  
Welche Rahmenbedingungen sind notwendig für eine breitere Umsetzung von Väterkarenz?  
– eine Gesprächsrunde mit dem Ziel Empfehlungen für Politik und Interessenvertretung zu sammeln 

 

Um Anmeldung bis 01. April 2011 wird gebeten:  
Irene Prokop, Telefon: +43 (1) 66 70 300 – 30, E-Mail: vaeterkarenz@abzaustria.at 

  
 


